Zasady dotyczace form ksztatcenia w CKZiU w Zorach
w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19.

Rozdziat 1
WYTYCZNE DOTYCZACE REALIZACJI NAUCZANIA W TRYBIE HYBRYDOWYM

1) Ustala sie okresowy harmonogram (opublikowany na stronie internetowej szkoty) prowadzenia zajeé
zgodnie z podziatem na oddziaty, ktdre bedg realizowaty zajecia na terenie szkoty i oddziaty, ktére beda
realizowaty zajecia na odlegtos¢ za posrednictwem platformy Microsoft Office 365.

a) zajecia praktyczne realizowane sg u pracodawcéw,
b) praktyki zawodowe realizowane sg w zaktadach pracy,

¢) przedmioty zawodowe praktyczne w miare mozliwosci bedg realizowane na terenie szkoty
(zgodnie ze wskazaniem w harmonogramie),

d) uczniom i rodzicom udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

2) Zajecia odbywajg sie zgodnie z obowigzujgcym planem zaje¢ oraz zastepstwami doraznymi
wprowadzanymi w miare biezgcych potrzeb.

a) zajecia prowadzone zdalnie muszg mie¢ 30 min. efektywnego czasu pracy (poza efektywnym
czasem pracy max 15 min. przeznacza sie na techniczne przygotowanie m.in. logowanie),

b) zastepstwa dorazne za nieobecnych nauczycieli bedg organizowane tylko w przypadku zajeé
prowadzonych na terenie szkoty (zajecia zdalne — uczniowie bedg mieli ,,okienko” w zajeciach),

c) zajecia rewalidacyjne odbywajg sie zdalnie lub stacjonarnie zgodnie z przydziatem oddziatu
w harmonogramie,

d) pedagodzy, doradca zawodowy, kierownik pnz — porady, konsultacje w trybie hybrydowym
(harmonogram wskazany przez wymienionych),

e) konsultacje nauczycielskie dla uczniéw — w trybie zdalnym.
3) Nauczyciele wszystkie zajecia prowadzg z terenu szkoty.

4) Dopuszcza sie mozliwosé korzystania przez nauczyciela z jego prywatnego sprzetu (np. laptop) jesli
nauczyciel uzna, ze ta forma jest dla niego wygodniejsza.

5) ZAJECIA NA ODLEGLOSC:

a) uczniowie wtgczajg kamery i mikrofon podczas sprawdzania obecnosci oraz w kazdym
przypadku kiedy nauczyciel uzna, ze to konieczne,

b) nauczyciel danych zaje¢ podejmuje odrebng decyzje co do stwierdzenia czy uczen uczestniczyt
w zajeciach czy byt nieobecny w zaleznosci od zaistniatej sytuacji,

c) obecnos¢ w dzienniku odnotowujemy ,,zn”,

d) usprawiedliwianie nieobecnosci na zdalnych zajeciach nastepuje zgodnie z zapisami Statutu
(przypomnienie - mtodociani pracownicy zgodnie z zapisami kodeksu pracy usprawiedliwienie
lekarskie),



e) obowigzuja ,Zasady zachowania na lekcjach i spotkaniach on-line w Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Zorach”,

f) oceny wystawiane podczas zdalnego nauczania wpisuje sie do dziennika kolorem zielonym,

g) uczniom, ktérzy nie bedg mieli mozliwosci realizowania zaje¢ na odlegtosé zostana
zorganizowane zajecia na terenie szkoty,

h) na polecenie dyrektora, wicedyrektora, kierownika pnz nauczyciel prowadzacy zajecia na
MO365 dotacza przedstawiciela kadry kierowniczej do danego zespotu w Teams.

6) Komunikacja na linii Nauczyciel — Uczen / Stuchacz, Nauczyciel — Rodzic / Opiekun podczas pracy na
odlegtos¢ odbywa sie za posrednictwem dziennika elektronicznego, platformy MO365 Ilub
telefonicznie.

a) kazdy nauczyciel okresla termin konsultacji dla rodzicow (dopuszcza sie ustalanie
indywidualnych terminéw),

b) fakt przeprowadzania konsultacji odnotowuje nauczyciel w dokumentacji szkolnej.

7) Podczas hybrydowej formy nauczania obowigzujg okreslone Statutem formy monitorowania postepdéw
ucznidéw, weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniéw, informowanie uczniéw i rodzicdw o postepach
ucznidw, a takze o ocenach.

8) Podczas zaje¢ prowadzonych na terenie szkoty obowigzujg wprowadzone dotychczas obostrzenia
z zachowaniem zasady Dystans — Dezynfekcja — Maseczka.

Rozdziat 2
WYTYCZNE DOTYCZACE REALIZACJI NAUCZANIA W TRYBIE ZDALNYM

1) Oddziaty realizujg zajecia na odlegtos¢ za posrednictwem platformy Microsoft Office 365.
a) zajecia praktyczne — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
b) praktyki zawodowe — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
c) zajecia zawodowe praktyczne mogg zostac zorganizowane na terenie szkoty,

d) uczniom i rodzicom udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.
2) Zajecia odbywajg sie zgodnie z obowigzujagcym planem zaje¢ oraz zastepstwami doraznymi
wprowadzanymi w miare biezgcych potrzeb.

a) zajecia prowadzone zdalnie muszg mie¢ 30 min. efektywnego czasu pracy (poza efektywnym
czasem pracy max 15 min. przeznacza sie na techniczne przygotowanie m.in. logowanie),

b) zajecia rewalidacyjne odbywajg sie zdalnie zgodnie z ustalonym harmonogramem,

c¢) pedagodzy, doradca zawodowy, kierownik pnz — porady, konsultacje w trybie zdalnym
(harmonogram wskazany przez wymienionych),

d) konsultacje nauczycielskie dla uczniéw — w trybie zdalnym.

3) Nauczyciele zajecia prowadza z terenu szkoty lub za zgoda dyrektora z miejsca zamieszkania
w przypadku oswiadczenia o dysponowaniu warunkami niezbednymi do realizacji pracy zdalne;j.



4) ZAJECIA ON-LINE:

a)

b)

d)

e)

f)

uczniowie wiaczajg kamery i mikrofon podczas sprawdzania obecnosci odnotowywanej na
podstawie faktycznego uczestnictwa oraz w kazdym przypadku kiedy nauczyciel uzna, ze to
konieczne,

nauczyciel danych zaje¢ podejmuje odrebng decyzje co do stwierdzenia czy uczen uczestniczyt
w zajeciach czy byt nieobecny w zaleznosci od zaistniatej sytuacji,

obecnos$¢ w dzienniku odnotowujemy ,,zn”,

obowigzujg ,Zasady zachowania na lekcjach i spotkaniach on-line w Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Zorach”,

oceny wystawiane podczas zdalnego nauczania wpisuje sie do dziennika kolorem zielonym,

na polecenie dyrektora, wicedyrektora, kierownika pnz nauczyciel prowadzacy zajecia na
MO365 dotgcza przedstawiciela kadry kierowniczej do danego zespotu w Teams.

5) Zasady bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach on-line:

a)

b)

c)

d)

e)

niedozwolone jest udostepnianie danych logowania,

lekcji nie wolno nagrywac, fotografowac, robi¢ print screendw i upubliczniaé; ztamanie tej
zasady wigze sie nie tylko z wykluczeniem z lekcji, ale tez z konsekwencjami prawnymi;
nagrywanie i upublicznianie wizerunku innych oséb bez ich zgody jest przestepstwem,

podczas zdalnego nauczania za bezpieczeristwo ucznidw w miejscu zamieszkania odpowiadajg
rodzice/opiekunowie prawni,

Szczegétowe zasady zachowania okreslajg ,ZASADY ZACHOWANIA NA LEKCJACH
| SPOTKANIACH ON-LINE w Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Zorach.”

z ww. zasadami uczniéw zapoznaje wychowawca klasy.

6) Modyfikacja szkolnego zestawu programéw nauczania przedmiotow zawodowych i ogdlnych:

a)

b)

c)

nauczyciel przedmiotu dokonuje przesuniecia tresci nauczania na dalsze etapy ksztatcenia
(w nastepnej klasie) jesli uzna to za konieczne, analizy i modyfikacji dokonuje nauczyciel uczacy
dany przedmiot w porozumieniu z pozostatymi nauczycielami przedmiotu,

w przypadku, kiedy przedmiot nie ma kontynuacji w klasie wyzszej wskazane jest aby tresci
praktyczne byty realizowane w szkole na pracowniach,

modyfikacja programu nastgpi w momencie ogtoszenia zmiany formy ksztatcenia, nie pdzniej
jednak, niz do 2 dni od ogtoszenia zmiany formy ksztatcenia.

7) Zrédta i materiaty dydaktyczne wykorzystywane podczas zdalnego nauczania:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

g)

podreczniki zgodne ze szkolng listg podrecznikdw i materiaty edukacyjne poszczegélnych
wydawnictw podrecznikdw,

epodreczniki.pl,

edukacyjne strony internetowe (Nowa Era dla ucznia),
portal scholaris.pl

portal lektury.gov.pl

strona Centrum Nauki Kopernik - kopernik.org.pl

strona ninateka.pl



h) platforma e - wychowanie fizyczne,
i) materiaty zamieszczone na serwisie YouTube wskazane przez nauczyciela przedmiotu.

8) Sposdb monitorowania postepdw ucznidow i weryfikacji wiedzy i umiejetnosci ucznidw podczas
zdalnego nauczania:

a) ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznia powinno by¢ dokonywane systematycznie, w réznych
formach takich jak: wypowiedzi ustne, prace pisemne (zadania klasowe, sprawdziany,
kartkéwki, testy itp.), prace domowe, praca i aktywnos$é na lekcjach, przygotowanie do lekcji,
prowadzenie zeszytu przedmiotowego - notatek, prezentacje, projekty, umiejetnosci
praktyczne, udziat w konkursach, olimpiadach itp. oraz inne wynikajgce ze specyfiki
przedmiotu,

b) wszystkie formy weryfikacji wiedzy i umiejetnosci ucznidw sg prowadzone z wykorzystaniem
platformy Microsoft Office 365.

9) Sposdb usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia na zajeciach online:
a) rodzic/prawny opiekun usprawiedliwia nieobecnos¢ ucznia poprzez dziennik elektroniczny,

b) pracownik mtodociany zobowigzany jest dostarczy¢ zwolnienie lekarskie zgodnie z zapisami
kodeksu pracy.

10) Komunikacja na linii Nauczyciel — Uczen / Stuchacz, Nauczyciel — Rodzic / Opiekun podczas pracy na
odlegtos¢ odbywa sie za posrednictwem dziennika elektronicznego, platformy MO365 lub
telefonicznie.

Rozdziat 3
POSTANOWIENIA OGOLNE
1) Wychowawcy udzielajg dodatkowych wyjasnien uczniom, stuchaczom i ich rodzicom.
2) Realizowane sg zatozenia Planu nadzoru pedagogicznego oraz plan pracy szkoty.

3) Ucznidw, stuchaczy, rodzicdw oraz nauczycieli informuje sie o sposobach i trybie realizacji zadan
w okresie hybrydowego nauczania / zdalnego nauczania za posrednictwem dziennika elektronicznego
(tablica ogtoszen lub wiadomosci) oraz poprzez strone internetowg szkoty.

4) Dopuszcza sie stosowanie odstepstw od przyjetych powyzej ustalenn wytgcznie za zgoda dyrektora
szkoty.

5) Dyrektor zastrzega wprowadzenie zmian do ww. ustalen (o zmianach powiadomieni zostang
nauczyciele, uczniowie i rodzice za posrednictwem dziennika elektronicznego).

6) Zapisy niniejszych ,Zasad...” obowigzujg od 19 pazdziernika 2020 r.

Beata Kuznik
dyrektor CKZiU w Zorach



